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«Задание п

 
В наборе инструментов стимулирования, как средства направленного 

усиления необходимого руководителю мотива работника, присутствуют: 
Организационное –

структурных подразделений в сфере нематериальных поощрений и наказаний;
Социальное – основанное на применение к работнику социальных 

стимулов. 
 
Ознакомьтесь с нижеприведенными элементами 

составьте письменный рапорт на 
разделите организационные (материальные) и социальные вознаграждения

 
1. Бонусы 
2. Вербальное и невербальное одобрение
3. Вознаграждения
4. Гарантия возвращения на контракт
5. Деньги 
6. Десерт 
7. Дополнительное медицинское страхование моряка
семьи 
8. Дружеские приветствия
9. Ежегодное повышение заработной платы
10. Знак отличия. 
11. Изменение региона плавания
12. Компенсация расходов за прохождение тренажерной подготовки
13. Неформальное признание
14. Обратная связь об исполнении
15. Перевод на торговое 
16. Поздравления с прогрессом в работе
17. Продвижение по службе
18. Рапорт капитану об объявлении благодарности
19. Увольнения на берег
20. Улыбка 
21. Формальная благодарность за достижения
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Задание  1 уровня 

Задание по организации работы коллектива

В наборе инструментов стимулирования, как средства направленного 
усиления необходимого руководителю мотива работника, присутствуют: 

– основанное на принятии решений 
структурных подразделений в сфере нематериальных поощрений и наказаний;

основанное на применение к работнику социальных 

с нижеприведенными элементами стимулирования труда и 
составьте письменный рапорт на имя капитана судна, в котором точно 
разделите организационные (материальные) и социальные вознаграждения

Вербальное и невербальное одобрение 
Вознаграждения 
Гарантия возвращения на контракт 

Дополнительное медицинское страхование моряка

Дружеские приветствия 
Ежегодное повышение заработной платы 

 
Изменение региона плавания 
Компенсация расходов за прохождение тренажерной подготовки
Неформальное признание 
Обратная связь об исполнении 
Перевод на торговое судно новейшей постройки 
Поздравления с прогрессом в работе 
Продвижение по службе 
Рапорт капитану об объявлении благодарности 
Увольнения на берег 

Формальная благодарность за достижения 
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о организации работы коллектива» 

В наборе инструментов стимулирования, как средства направленного 
усиления необходимого руководителю мотива работника, присутствуют:  

основанное на принятии решений руководителями 
структурных подразделений в сфере нематериальных поощрений и наказаний; 

основанное на применение к работнику социальных 

стимулирования труда и 
имя капитана судна, в котором точно 

разделите организационные (материальные) и социальные вознаграждения 

Дополнительное медицинское страхование моряка и членов его  

Компенсация расходов за прохождение тренажерной подготовки 


